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GESTION DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL

SENMNA
PROCEDIMIENTDO DESARROLLO CURRICULAR
A PLAN DE TRABAJO CONCERTADD COM EL APREMNDIZ
Prograrma de IMPLEMENTACION DE BUENAS PRACTICAS EN UNIDADES DE
SUPERVISION DE PROCESOS MINERDS Proyecto
Formacidn: ¥ PRODUCCION MINERA
Actividad de : 2 :
proyecto EvaLLUAR ALTERMNATIVAS DE MEJORA DE LAS UMIDADES MIMERAS. Fase: VERIFICACION MNo. de Ficha A063730
Aprendiz: Luis Hernando cely Hurtado pocumento:  |1058274399 Instructor: DANIEL ORLANDO NINO CAMARGO
Forma de entrega de Logro el
Ent
la actividad e aprendizaje
COMPMPETEMCIA RESULTADC ACTIVIDAD DE AFRENDIZAIE Fecha de Entrega
Fisico Digital 5 Mo 5 MNo
AAT INTEGRAR ELERMENTOS OF LA CULTURA EMPRENDEDCORA
TEMIEMD EM CUEMTA EL PERFIL PERSOMAL ¥ EL COMTEXTO DE socizlizacidn Mentalidad Emprendedora ¥ 7/12/2026 X
DESARAOLLD SOCIAL.
Gestionar procesos
aropies de la cultura RAZ CARACTERIZAR LA IDEA DE NEGOCID TEMIENDD EN CUENTA
emprendedora y LAS OFORTUMIDADES ¥ NECESIDADES DEL SECTOR PRODLUCTIVG ¥ Resumen Emprendimianto K 7122026 o
ernpresarial de scuerdo SCCIAL.
cown =] prertil persoral y o
TRqUERMEIVES g 1ok RA3 ESTRUCTURAR EL PLAN DE NEGOCID DE ACLIERDD CON LAS
text duct & % g ' : i -
o ':';DE;:; HEVEY | ARACTERISTICAS EMPRESARIALES ¥ TENDENCIAS DE MERCADD. Plasc e Hegndis X 7/12/2026 A
Rad YalLDRaR La PROPUESTA IE WEGOCIC CONFORME CON 5L . .
ESTRLICTURA ¥ MECESIDADES DEL SECTOR FRODUCTIVG ¥ SOCIAL Emestianaeio: Mentalidad Emprendsdars X 7/12/2026 X
Firma del Instructor Daniel MNifio Firma del aprendiz:
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